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1. Johdanto

Laki maahanmuuttajien kotouttamisesta astui voimaan 1.5.1999. Kotoutumisella tarkoitetaan lain
(493/1999) mukaan maahanmuuttajan yksilollista kehitysta tavoitteena osallistua tydeldmaan ja yhteis-
kunnan toimintaan samalla omaa kieltaan ja kulttuuriaan sailyttden. Kotouttamisella tarkoitetaan viran-
omaisten jarjestamia kotoutumista edistavia toimenpiteita ja voimavaroja. Laissa maaritellaan kunnan ja
muiden toimijoiden velvollisuudet maahanmuutto- ja kotouttamisasioissa. Kuntakohtaisesti laadittava
Kotouttamisohjelma sisaltaa suunnitelman tavoitteista, toimenpiteista, voimavaroista seka yhteistyosta
maahanmuuttajien kotouttamisessa. Lisaksi kotouttamisohjelmaan sisallytetaan etnisen tasa-arvon ja
hyvien etnisten suhteiden edistaminen ja syrjinnan ehkaiseminen.

Tama kotouttamisohjelma on laadittu alun perin vuonna 2015 EPO ELY-keskuksen hankepaallikon Jiulia-
no Prisadan Erkkijoen kotouttamisohjelmamallin pohjalta Laihian kunnan tarpeita vastaavaksi ja kotout-
tamisohjelman tekoon osallistui johtoryhman ohella ja maahanmuuttoyhdyshenkil6. Kotouttamisohjel-
man koostamis- ja kirjoitustyon seka paivityksen on tehnyt terveys- ja hyvinvointijohtaja. Ohjelma on
pdivitetty soveltuvin osin.

Tama kotouttamisohjelma on tarkoitettu kaikkien niiden kunnan tyontekijoiden, luottamushenkildiden,
palvelutuottajien ja sidosryhmien edustajien kdyttoon, jotka tydssaan tai muissa tehtavissaan kohtaavat
maahanmuuttajia tai maahanmuuttoon liittyvia asioita. Ohjelma on tarkoitettu myos jokaisen kuntalai-
sen ja muun Laihian kunnan toiminnasta kiinnostuneen tahon kayttoon. Yksittaiselle maahanmuuttajalle
ja hanen perheelleen laaditaan erillinen, lyhyt ja selkokielinen esite Laihian kotouttamispalveluista ja
tarvittavista yhteystiedoista.



2. Maahanmuuttotoimikunta

Laihian kunnan johtoryhma toimii maahanmuuttotoimikuntana ja sen tehtaviin kuuluvat mm:

e kansainvalistymisen / maahanmuuttostrategiaan liittyvien kehitysehdotusten tekeminen

e kunnan kotouttamisohjelman tekeminen ja saanndllinen paivittaminen

e kunnan maahanmuuttoasioiden koordinointi ja edistaminen
Johtoryhma kutsuu tarvittaessa koolle asiantuntija-, viranomais- ja sidosryhmaedustajia (KELA, poliisi,
vapaaehtoisjdrjestot ja urheiluseurat, SPR, MLL, seurakunnat, yrittdjat ja muut vastaavat tahot) ohjel-
man toteuttamiseen liittyvissa asioissa.

3. Maahanmuuttajien nykytilanne

Laihian kunnassa ulkomaalaisia on vahan eikda maarassa ole tapahtunut juurikaan muutoksia. Kunnan
vakiluvusta (9.2020 8009 asukasta) ulkomaalaisten osuus oli 1,1 % ja koko maassa osuus oli 4,8 %
(vuonna 2015 Laihialla 0,8 % ja koko maassa 3,6 %). Ruotsinkielisten osuus oli 2019 Laihialla 1,0 % ja
koko maassa 5,2 % (vuonna 2015 Laihialla 1,2 % ja koko maassa 5,3 %). Ulkomaalaisten osuus on hi-
taassa kasvussa: vuonna 2016 ulkomaalaisia oli 67; 2018 80 ja 2019 87 (www.tilastokeskus.fi).

4. Laihian kunnan kansainvalistymisen/maahanmuuttostrategian keskeiset asiat

Laihian kuntastrategia 2018- 2022

Tavoitteet

Kuntalaisten hyvinvointi
Kunnan vetovoimaisuus
Talouden tasapaino

Asiakasarvot

Turvallinen arki

Keskusteleva kunta

Toimiva palveluverkko ja ymparisto
Tilaa toimia ja hengittaa

Kansainvalistymisen tavoitteita ovat:

- kuntaan tuleva ulkomaalainen on tervetullut lomailemaan, harrastamaan, opiskelemaan, yrittamaan
tai tyoskentelemaan

- kunnan julkiset ja yksityiset organisaatiot ja palvelut soveltuvat myds maahanmuuttajan tarpeisiin

- maahanmuuttaja saa tehokkaan alkuohjauksen siten, etta han integroituu nopeasti suomalaiseen yh-
teiskuntaan ja |0ytaa tarvitsemansa palvelut

- suhtautuminen maahanmuuttajiin on suvaitsevaa

5. Maahanmuuttajien alkukartoitus ja -ohjaus

Laihian kuntaan muuttava maahanmuuttaja tai -perhe saa asuntoasioiden jarjestamisen yhteydessa ko-
touttamispalveluista kertovan esitteen yhteystietoineen. Esitteessa on informaation ohella ohje ottaa
yhteys maahanmuuttoyhdyshenkil66n alkukartoituksen tekemistd varten. Jokaiselle ulkomaalaisel-
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le/perheelle tehddan tarpeenmukaisesti alkukartoitus ja — ohjaus tarvittaessa eri alojen asiantuntijoiden
yhteistydna. Ryhmassa tyoskentelevat tarvittavat kunnan edustajat seka mahdollisesti TE — toimiston ja
ELY—keskuksen edustaja, tulkki ja muut asiantuntijat. Alkukartoituksen ja — ohjauksen tavoitteena on
tunnistaa maahanmuuttajan/perheen osaaminen, koulutus ja kokemus, kielitaito ja muut taidot seka
tarpeet. Kartoituksen yhteydessa esitelldan kunnan ja muiden tahojen tarjoamat tyollistymis-, harrastus-
, opiskelu- ja/tai yrittdjyysmahdollisuudet seka peruspalvelut yhteystietoineen. Ndiden tietojen avulla
luodaan maahanmuuttajalle/perheelle mahdollisimman tehokas, kdaytannénlaheinen ja sopiva kotoutu-
missuunnitelma.

6. Henkilokohtainen kotoutumissuunnitelma

Jos maahanmuuttaja on TE -toimiston asiakkaana, maahanmuuttaja ja TE -toimisto laativat yhdessa asi-
akkaalle henkilokohtaisen suunnitelman. Jos maahanmuuttaja ei ole TE -toimiston asiakkaana, maa-
hanmuuttaja/perhe ja perusturva laativat yhdessa suunnitelman. Perusturvatoimi vastaa kotoutumis-
suunnitelmien teosta ja tarvittaessa kaynnistda suunnitelmaprosessin. Tassa suunnitelmassa huomioi-
daan maahanmuuttajan lisdksi myos perheen tilanne, esimerkiksi perheenjasenten kielitaito seka lasten
paivahoito-, harrastus- ja kouluasiat. Kotoutumissuunnitelmassa voidaan my&s huomioida perheen ti-
lanne myds etukdteen jo ennen muuttoa Suomeen.

Laihialla henkil6- tai perhekohtaiseen kotoutumissuunnitelmassa huomioidaan myds kotoutuminen lii-
kuntaharrastusten avulla Opetusministerion ohjeistuksen mukaisesti (Kehittamisohjelma maahanmuut-
tajien kotouttamiseksi liikunnan avulla, Opetusministerion tyéryhmamuistioita ja selvityksia 2010:16).

Kotoutumissuunnitelmapohjaa kdytetdadan kummassakin tapauksessa; toimenpiteiden ja aikataulun seu-
rannan avulla varmistutaan kotoutumisen etenemisestd. Kotoutumissuunnitelman malli on liitteessa 1.

Kotoutumissuunnitelmasta tulee kayda ilmi maahanmuuttajan/perheen tarpeisiin raataloidyt toimenpi-
teet ja aikataulut Laihian kunnassa, jotta kotoutuminen sujuisi mahdollisimman nopeasti. Suunnitelmas-
sa olevat toimenpiteet perustuvat yhdessa tehtyyn alkukartoitukseen ja — keskusteluun, tilannetta seu-
rataan saanndllisesti ja paivitetadn tarpeen mukaan. Nain varmistetaan kotoutumisen edistyminen ja
suunnitelman toteutuminen.

1. ALKUKARTOI- 4. TYOELAMA
Kunta

TUS 2. KIELEN OPISKE- 3. TYOHON LIIT- Valtio
Koulutus LU TYVA Hanke
Kielitaito Kurssi VALMENNUS Yksityissektori
Osaaminen Harrastustoiminta Ammatillinen koulutus Yrittdja
Kokemus Kummiperhetoiminta Tyoharjoittelu 3. sektori

Yrittelidisyys Yhdistystoiminta Yrittdjakurssi
Harrastukset

Erikoisosaaminen

7. Suomen kielen koulutuksen jarjestaminen Laihian kunnassa

Kielen oppiminen on sujuvan kotoutumisen edellytys. Laihian kunnassa tai tarpeiden mukaan kunta- tai
muuna yhteistyona pyritaan jarjestamaan suomen kielen opetus riippuen kohderyhmasta, tarpeista seka
kaytossa olevista resursseista. Sivistystoimi vastaa varhaiskasvatuksen ja opetuksen jarjestamisesta.
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Mahdollisuuksien mukaan opetus jarjestetadn perhekeskeisesti seka osallistavana ja jalkautuvana, jol-
loin ryhma kielen oppimisen ohella tutustuu kuntaan ja sen palveluihin. Kielen opetuksessa pyritdaan
kdayttamaan paikallista osaamista, opetushenkilokuntaa seka kielten opiskelijoita. Alle kouluikaisilla lap-
silla pdivahoito toimii luontaisena kielikylpyna, joten varhaiskasvatuksen jarjestaminen on oleellinen osa
lapsen kotoutumista ja kielen omaksumista. Tulevaisuudessa seka opetuspalveluita ettd mahdollisia
tulkkipalveluita voidaan jarjestdaa myos etapalveluina videotekniikkaa hyodyntaen. Kielen oppimisen
kohderyhmat jakautuvat seuraavasti:

- Varhaiskasvatus- seka esikouluikdiset (Laihian kunnan varhaiskasvatussuunnitelma)

- Perusopetukseen valmistava opetus, joka on vuosiluokkiin sitomatonta (Laihian kunnan hyvaksyma
opetussuunnitelma)

- Ty6ttomat tyonhakijat, jotka ovat TE-toimiston asiakkaina

- Tyoperaiset maahanmuuttajat (kunta yhdessa tyonantajien kanssa)

8. Palvelut

Laihian kunta pyrkii jarjestamaan kunnassa asuville maahanmuuttajille tarpeenmukaiset palvelut. Tar-
koituksena ei ole luoda rinnakkaispalveluita, vaan tehokkaan alkuohjauksen avulla on pyrkimys saada
maahanmuuttajat kdyttamaan samoja palveluita kuin muutkin kuntalaiset. Seuraavissa kunnan palve-
luissa on erityisesti huomioitava maahanmuuttajan kielitaidon tai suomalaisen yhteiskunnan tuntemisen
vahaisyys tai puute. Lisatietoja seuraavista palveluista 16ytyy kunnan kotisivuilta www.laihia.fi ja perus-
terveydenhuollon osalta Vaasan kaupungin sivuilta www.vaasa.fi.

* Asuminen

- Maahanmuuttajalle osoitetaan asunto kunnan vuokra-asuntokannasta tai avoimilta markkinoilta. Tar-
kempia tietoja saa sosiaaliosaston sosiaalitydntekijoilta tai Laihian Vuokratalot yhtiolta.

* Varhaiskasvatus

- Maahanmuuttajalapsella on oikeus alle kouluikdisten lasten varhaiskasvatukseen. Tarkempia tietoja
antaa varhaiskasvatusjohtaja.

* Esi- ja perusopetus

- Maahanmuuttajalapsella on oikeus tarpeenmukaiseen esiopetukseen ja opetukseen. Tarkempia tietoja
antaa sivistys- ja vapaa-ajan johtaja. Perusopetuksen puolella tarjotaan S2-opetusta tarpeen mukaan ja
oman didinkielen opetusta, jos ryhmakoko tayttyy.

* Sosiaali- ja terveyspalvelut

- Maahanmuuttajalla on oikeus tarpeenmukaisiin sosiaali- ja terveyspalveluihin riippuen kansalaisuudes-
ta, oleskelun syysta ja kestosta; oikeus palveluihin ja kdaytannot esim. EU-kansalaisten ja EUn ulkopuolel-
ta tulevien suhteen on selvitettava tapauskohtaisesti. Sosiaalipalvelut kasittavat toimeentulotukiasiat,
aikuissosiaalityon, lastensuojeluasiat ja muun perheen arjen suoriutumiseen tarvittavan tuen. Toimipiste
on terveysaseman yhteydessa.

Terveyspalvelut kasittavat terveysneuvonnan (lasten- ja ditiysneuvola, koulu- ja opiskeluterveydenhuol-
to, aikuisneuvonta), sairaanhoidon, ladkinnallisen kuntoutuksen ja hammashuollon seka vuodeosasto-
hoidon. Tyoperdisten maahanmuuttajien terveydenhuolto hoidetaan paaosin tyoterveyshuollossa. Ter-
veyspalvelut ovat Laihian terveysasemalla, paivystysaikaiset palvelut klo 16- 22 Vaasassa ja yopaivystys-
palvelut klo 22- 8 Vaasan keskussairaalassa. Virka-ajan ulkopuoliset sosiaalipdivystyspalvelut hoitaa Poh-
janmaan sosiaalipdivystys. Tarkempia tietoja saa terveysasemalta, sosiaalityontekijoiltda sekd maahan-
muuttajayhdyshenkilolta.


http://www.laihia.fi/
http://www.vaasa.fi/

* Vapaa-aikapalvelut ja harrastukset

- Vapaa-aikapalvelut on tarkoitettu kaikille kuntalaisille toiminnasta ja omista tarpeista riippuen. Esimer-
kiksi Vaasa-opiston kautta on mahdollisuus luoda erityisesti maahanmuuttajataustaisille opiskelijoille
suunnattuja kokonaisuuksia. Tarkempia tietoja saa sivistys- ja vapaa-ajan johtajalta, vapaa-
aikapaallikolta, nuoriso-ohjaajalta ja eri harrastustoimijoilta.

* Muut palvelut
Taman ohjelman osiosta Laajempia yhteystietoja ja toimintaohjeita I6ytyy muiden palveluiden osalta
lisda yhteystietoja seka ohjeita ja linkkeja, joiden avulla esiin tuleviin ongelmiin voi l0ytaa ratkaisuja.

9. Tiedottaminen

Tehokas tiedottaminen on oleellista kotoutumisen onnistumisessa. Tiedottaminen ulkomaalaisille ta-
pahtuu kunnan nettisivujen, esitteiden ja median valitykselld seka henkilokohtaisella tiedottamisella.
Kunnan sisdisen tiedottamisen avulla pyritdan seka varmistamaan tiedonkulku kunnan sisalla etta vai-
kuttamaan positiivisesti kunnan palveluksessa olevien asenteisiin maahanmuuttajia kohtaan. Ulkoisen
tiedottamisen avulla annetaan tietoa palveluista ja maahanmuuttajien tilanteesta. Kotouttamisohjelma
on luettavissa kunnan kotisivulla www.laihia.fi.

Verkottuminen Pohjanmaan muiden kuntien maahanmuuttajayhdyshenkiléiden ja — tyoéryhmien kanssa
on tarkea. Kuntaan on nimetty maahanmuuttajayhdyshenkil®, joka toimii yhteistydssa Pohjanmaan
muiden kuntien maahanmuuttajayhdyshenkildiden kanssa. Alueen perusturvajohtajista koostuva SOTE-
johto ja muut tarvittavat tyoryhmat kasittelevat kokouksissaan tarpeenmukaisia kotouttamisasioita.

10. Etnisen tasa-arvon ja hyvien etnisten suhteiden edistaminen

Laihian kunnan palvelujen tuottamisessa huomioidaan monikulttuurisuuden vahvistaminen ja etnisen
vhdenvertaisuuden toteutuminen. Tiedon lisddminen kulttuurisesta moninaisuudesta, vaikuttaminen
asenteisiin sekd onnistuneiden monikulttuuristen toimintakokemusten jakaminen ovat oleellinen osa
kunnan kaikkien toimintojen suunnittelua ja toteutusta. Erityisosaaminen kuten henkiléston kielitaito
kartoitetaan kehityskeskusteluiden avulla.

11. Maahanmuuttajia ja kansainvalistymista koskevat hankkeet

Laihian kunta osallistuu mahdollisuuksiensa ja tarpeidensa mukaan hankkeisiin, jotka luovat positiivisia
ja hyodyllisia toimintamalleja ja -kdytantdja maahanmuuttajien kotouttamiselle seka kunnan yleiselle
kansainvalistymiselle. Tarkempia tietoja hankkeista I16ytyy kunnan kotisivuilta www.laihia.fi

tai ELY-keskuksen sivuilta www.ely-keskus.fi.



http://www.laihia.fi/
http://www.laihia.fi/
http://www.ely-keksus.fi/

12. Kotoutumissuunnitelmat ja -toimenpiteet tdlla hetkella kunnassa asuville

Kotoutumissuunnitelmat ja -toimenpiteet maahanmuuttajille tarkistetaan tarpeiden ja muuttuvien tilan-
teiden mukaan. Osa kunnassa asuvista maahanmuuttajista on ollut jo pidempaan Laihialla, joten kotou-
tuminen on tapahtunut ajan myo6ta itseohjautuvasti ja spontaanisti. Pidempadan asuneiden kokemuksia
ja osaamista hyddynnetaan mahdollisuuksien mukaan toteutettaessa kotouttamista.

13. Toimenpiteet kunnan palvelujen ja asiakaspalvelun kehittamiseksi

Laihian kunta kehittdaa palvelujaan ottaen huomioon kansainvalistymisen haasteet seka maahanmuutta-
jien palvelutarpeet. Tyontekijoiden kielitaito kartoitetaan kehityskeskusteluiden avulla. Erityisesti neu-
vonnassa sekd kunnan kotisivuilla huomioidaan riittava asiakaspalvelu- ja informointiosaaminen ainakin
englannin ja ruotsin kielella.

14. Eri tahojen kotouttamistoimijat ja yhteystiedot

Liitteessa 2 ja laajemmin ohjelman lopussa ovat koosteet eri tahojen yhteystiedoista.

15. Kotouttamisohjelman kasittely, seuranta ja paivitys

Kotouttamisohjelma kasitellaan perusturvalautakunnassa ja hyvaksytaan kunnanvaltuustossa kunnan-
hallituksen esityksesta muiden ohjelmien tavoin. Kotouttamisohjelma tarkistetaan valtuustokausittain.

Maahanmuuttotoimikuntana toimiva Laihian kunnan johtoryhma seuraa kunnan maahanmuuttaja-
tilannetta ja sovittujen toimenpiteiden toteutumista. Tarpeen mukaan johtoryhma tekee kunnan-
hallitukselle kotouttamisprosessia seka kansainvalistymis- ja maahanmuuttostrategiaa koskevia kehit-
tamisehdotuksia.



Maahanmuuttoasiat Suomessa/
Asia ja Vastuuviranomainen

Viisumi

Edustusto

Oleskelulupa, Suomen kansalaisen perheenjasen

Poliisi

Oleskelulupa, Suomessa asuvan ulkomaalaisen
perheenjasen

Maahanmuuttovirasto
jatkohakemus: Poliisi

EU-kansalaisen ja hdaneen rinnastettavan oleskelulupa

Poliisi

Tyontekijan oleskelulupa

Tyévoimapoliittinen harkinta:
Tybvoimatoimisto
Muut edellytykset: Maahanmuuttovirasto
Tyontekijan oleskeluluvan jatkohakemus:
Poliisi

Elinkeinoharjoittajan oleskelulupa

Elinkeinon kannattavuuden edellytykset:
ELY-keskus
Muut edellytykset: Maahanmuuttovirasto
Elinkeinoharjoittajan oleskeluluvan
jatkohakemus: Poliisi

Turvapaikka
Oleskelulupa suojelun tarpeesta

Puhuttelut ja paatds: Maahanmuuttovi-
rasto
Jatkohakemus: Maahanmuuttovirasto tai
Poliisi
Turvapaikanhakijoiden vastaanotto:
Ty6- ja elinkeinoministerio

Muutoksenhaku

Hallinto-oikeudet
(turvapaikka-asiat
Helsingin hallinto-oikeus)
Korkein hallinto-oikeus

Karkottaminen

Esitys: Poliisi, rajatarkastusviranomainen
Paatos: Maahanmuuttovirasto
Taytantoonpano: Poliisi

Kotouttaminen

Ty06- ja elinkeinoministerio

Koulutus- ja kulttuuripalvelut

Opetusministerio




LIITE 1. KOTOUTUMISSUUNNITELMAN POHJA

A. TAUSTATIEDOT

1. Perustiedot

- Nimi:

- Kansalaisuus:

- Syntymaaika:

- Suomeen tulo (pv/kk/vuosi):

- Tybpaikka:

- Perhe:

2. Koulutus kotimaassa ja Suomessa

3. Ammatillinen osaaminen ja kokemus

- nykyinen ja aikaisemmat tydpaikat seka nykyinen ja aikaisemmat tyotehtavat
4. Muu osaaminen ja kokemus

5. Kielitaito (valttava-hyva-erinomainen) seka kielenopiskelutaidot

- suomi; ruotsi; englanti; muu

6. Muut (erikois)taidot

- kulttuuri, urheilu, tietotekniikka jne

7. Harrastukset

- liikunta

8. Yrittajyys

9. Kiinnostusalueet

- toiveammatti

10. Muuta

11. Henkilokohtaiset tavoitteet

12. SWOT -analyysi

- Millainen opiskelija olen? Mitka ovat heikkouteni / vahvuuteni/mahdollisuuteni/uhkani opiskelijana?
- Mikd ammattitaito/osaaminen minulla on? Millainen tyontekija olen? Mita ovat heikkouteni / vahvuu-
teni/mahdollisuuteni/uhkani tyontekijana?

B. TOIMENPITEET

1. Kieli-/kotoutumiskoulutuksen suunnitelma
2. Tyéelamavalmennus

3. Harrastukset, erityisesti liikunta

4. Tyopaikka/yrittadjyys

5. Tarvittava tuki ja ohjaus

6. Aikataulu, vastuuhenkil6t ja seuranta

Kunta: TE-toimisto: Maahanmuuttaja:



LIITE 2. TOIMIJATAHOJEN YHTEYSTIEDOT

Organisaatio/henkil6

laihian.kunta@Iaihia.fi, etunimi.sukunimi@Iaihia.fi

Laihian maahanmuuttajayhdyshenkil®

Sosiaalityontekija, p. 040 4836 344

TE-toimisto

Wolffintie 35 B, PL 66, 65101 VAASA
p. 0295 025 500 (henkil6asiakkaat)

KELA

p. 020 634 0200, kansainvaliset tilanteet

Digi- ja vaestdtietovirasto

Wolffintie 35 B, PL 208, 65101 VAASA
p. 0295 536 320, klo 9-12
international@dvv.fi

Laihian terveysasema

Vallinmaentie 43, 66400 LAIHIA, Ajanvaraus p. 06 325
8200, Neuvonta: p. 06 325 8301, p. 06 325 8111

Kriisiryhma Kriisipuhelin p. 0400 919 933, arkisin klo 8-16 tai viesti
Sivistystoimi, koulut Sivistys- ja vapaa-ajan johtaja p. 050 3728 966
Lilkuntatoimi Vapaa-aikapaallikko p. 050 3249 861

Paivahoito, varhaiskasvatus

Varhaiskasvatuksen johtaja p. 050 4422 617
Perhepdivahoidon ohjaaja p. 050 4062 503

Perusturva/Sosiaalityo

Vallinmdaentie 43, 66400 LAIHIA
Perusturvajohtaja p. 050 3079 320
Toimistosihteeri p. 040 4836 340
Kotipalveluohjaaja p. 040 4836 353

Tekninen toimi

Tekninen johtaja p. 050 329 6519

MLL:n Laihian yhdistys

Perhekeskus Oravanpesd, Ampujantie 1, 66400 LAIHIA,
p. 050 4026929, laihianmll@netikka.fi

Evankelis-luterilainen seurakunta
Diakoniatyontekija

Laihiantie 29, 66400 LAIHIA, p. 06 4777 700
Pastori p. 044 477 7779

Diakoniatyontekija p. 044 477 7770
Diakoniatyontekija p. 044 477 7783
laihian.seurakunta@evl.fi

Yrittjat

Laihian Yrittajat, C/O Laihian Autokoulu Oy, Tampereentie
76, 66400 LAIHIA
hallitus@Iaihianyrittajat.fi

Vuokratalot

Toimitusjohtaja p. 050 5489576,
etunimi.sukunimi@vuokratalot.fi
Laihiantie 50, ma-to klo 9-16, pe klo 9-15

Laihian Luja, urheiluseura/jaostot

Laihian Nuorisoseura, Alkiontie 6 66400 Laihia
rahastonhoitaja@Iaihianluja.fi

4H-yhdistys

Toiminnanjohtaja p. 040 8482512
Praskintie 2, 66420 Ruto, laihia@4h.fi

Laihian Nuorisoseura

Alkiontie 6, 66400 Laihia, klo 9.00 - 14.00,
p. 06 477 0399, 0400 432 163
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Laajempia yhteystietoja ja toimintaohjeita

ELY-KESKUS

Pohjanmaan ELY, kadyntiosoite: Wolffintie 35 B, 5. krs ja postiosoite: PL 131, 65101 VAASA

ELY-keskus on avoinna arkisin klo 8.00 - 16.15, vaihde 0295 028 500. Pohjanmaan ELY-keskus hoitaa
elinkeinoja, tydvoimaa, osaamista ja kulttuuria koskevia asioita Pohjanmaan ja Keski-Pohjanmaan maa-
kunnissa. Liikenne- ja ymparistoasioita alueella hoitaa Etela-Pohjanmaan ELY-keskus.
Maahanmuuttoasiat: maahanmuuttopaallikkd, etunimi.sukunimi@ely-keskus.fi

KELA
Kela Kansainviliset tilanteet ma-pe klo 10-15 p. 020 634 0200

Muutto Suomeen

Oikeutesi Suomen sosiaaliturvaan ratkaistaan sen perusteella, kuinka pitkasta oleskelusta on kysymys.
Jos tarkoituksesi on muuttaa Suomeen vakinaisesti, pdaset padsaantoisesti Suomen sosiaaliturvan piiriin
muuttohetkesta lukien ja voit saada Kelan etuuksia. Vakinaiseksi asumiseksi lasketaan esimerkiksi pa-
luumuutto, vahintaan kahden vuoden tyoskentely Suomessa seka avioliitto tai muu ldheinen perhesuh-
de Suomessa vakinaisesti asuvaan henkiloon. Lisdksi vaaditaan, etta oleskelulupasi on mydnnetty vahin-
taan vuodeksi, jos olet velvollinen oleskeluluvan hankkimaan. Maahanmuuttovirasto mydntaa oleskelu-
lupia.

Vakinaisesti Suomeen muuttavien on haettava Suomen sosiaaliturvan piiriin paasya Kelan lomakkeella Y
77. Suomen sosiaaliturvaan kuuluville annetaan kirjallinen paatés asiasta ja heille myénnetaan Kela-
kortti. Suomen sosiaaliturvaan kuulumisen voi tarkistaa Kelan_asiointipalvelusta. Jos muutat Suomeen
tilapaisesti asumaan, sinulla ei yleensa ole oikeutta Kelan sosiaaliturvaetuuksiin. Esimerkiksi opiskelijoi-
den katsotaan muuttavan Suomeen vain tilapaisesti, jos muuton ainoa syy on opiskelu. Poikkeuksena
ovat toisesta Pohjoismaasta muuttavat opiskelijat, jotka voivat paastda Suomen sosiaaliturvan piiriin, jos
heidat on merkitty taalla asuvaksi vaestotietojarjestelmaan.

Sinulla ei ole oikeutta Suomen sosiaaliturvaan, jos saat EU-lainsdadanndn tai sosiaaliturvasopimuksen
perusteella etuuksia jostakin toisesta maasta tai kuulut muuten jonkin toisen maan sosiaaliturvan piiriin.
Tallaisia henkil6ita ovat esimerkiksi

e toisesta EU/ETA-maasta tai Sveitsista lahetetyt tyontekijat

e rajatyontekijat

e toisesta Pohjoismaasta lahetettyjen tyontekijoiden perheenjasenet seka

e vieraan valtion tai valtioiden valisen jarjeston palveluksessa olevat tyontekijat ja heidan perheen-

jasenensa.

Jos muutat Suomeen tilapaisesti toisesta EU/ETA-maasta tai Sveitsistd, sinulla on oikeus valttamatto-
maan sairaanhoitoon eurooppalaisella sairaanhoitokortilla.

LAIHIAN EVANKELIS-LUTERILAINEN SEURAKUNTA

Laihiantie 29, 66400 LAIHIA, p. 06 4777 700, laihian.seurakunta@evl.fi

Seurakunnan toiminta on monipuolista. Sdannollista toimintaa on kaikenikaisille vauvasta vaariin. Toi-
mintaa kehitetdan kaikenaikaa yhteistydssa seurakunnan tyontekijoiden, luottamushenkildiden ja seu-
rakuntalaisten kanssa. Diakoniatydn tehtava on kristilliseen rakkauteen perustuva avun antaminen eri-
tyisesti niille, joiden hata on suurin ja joita ei muulla tavalla auteta. Apua voivat hakea kaikenikaiset ih-
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miset erilaisissa elamantilanteissa. Avun tarve voi olla hengellista, henkista tai taloudellista. Toiminta on
luottamuksellista ja maksutonta.

NEUVONTAPALVELUT/ POTILAS- JA SOSIAALIASIAMIES

Potilasasiamies
Potilasasiamies puhelimitse ma klo 12- 14 p. 040 135 1982, sahkoposti: potilasasiamies(at)vaasa.fi

Laki potilaan asemasta ja oikeuksista (785/92) tuli voimaan maaliskuun 1993 alussa. Potilasasiamiehen
tehtadviin kuuluu mm. antaa neuvoja ja tietoja potilaan oikeuksista, avustaa tarvittaessa muistutuksen,
potilasvahinko- ja korvaushakemuksen teossa, toimia potilaan oikeuksien edistamiseksi ja toteutta-
miseksi terveydenhuollossa, tiedottaminen potilaan asemasta ja oikeuksista.

Sosiaaliasiamies

Sosiaaliasiamies puhelimitse ma-pe klo 8-14 p. 040 507 9303, Osoite: Sosiaaliasiamies, PL 241,65101
VAASA, Kayntiosoite: Ruutikellarintie 4, 65100 VAASA, etunimi.sukunimi@vaasa.fi

Asiakaslain mukaan kunnan on nimettava sosiaaliasiamies. Sosiaaliasiamiehen tehtdvat perustuvat sosi-
aalihuollon asiakaslakiin (Laki sosiaalihuollon asiakkaan asemasta ja oikeuksista 812/2000).

Asiakaslain 24§:n mukaan sosiaaliasiamiehen tehtavana on mm. neuvoa asiakkaita ja tyontekijoita asi-
akkaan asemaan ja oikeuksiin liittyvissa kysymyksissa, avustaa asiakasta tarvittaessa muistutuksen ja
muiden oikeusturvakeinojen (hallintokantelu ja muutoksenhaut paatoksiin) kaytossa, tiedottaa asiak-
kaan oikeuksista, toimia eri tavoin asiakkaiden oikeuksien toteutumiseksi, seurata asiakkaiden oikeuk-
sien ja aseman kehittymista kunnissa seka antaa siita selvitys vuosittain kunnanhallituksille. Sosiaali-
asiamiehen tehtavat jakaantuvat asiakastyohon seka tiedottamis- ja vaikuttamistyohon.

POHJANMAAN SOSIAALIPAIVYSTYS

Sosiaalipdivystys vastaa kiireelliseen sosiaaliseen avuntarpeeseen kaikkina vuorokauden aikoina ja vii-
konpaivina. Kiireellista sosiaalipalvelua on lastensuojelu, jos lapsi tai nuori jaa vaille huoltoa/hoitoa tai
hoitaja on kykeneméaton huolehtimaan lapsesta tai lapsen ja nuoren itsensa aiheuttamat vaikeudet, per-
hekriisit, sosiaalipalvelua kiireellisissa arjen ongelmatilanteissa, apua kriisitilanteissa. Kiireellista sosiaali-
palvelua vuorokauden ympari, antaa Pohjanmaan sosiaalipaivystys numerossa 06 325 2347.

POLIISI

Poliisiasema Laihia, Laihiantie 50 C, 66400 LAIHIA, p. 0295 440 511 (vaihde)

Paapoliisiasema Vaasa, Korsholmanpuistikko 45, 65100 VAASA, p. 0295 440 511 ma-pe 8-16.15
Paikallispoliisi myontaa

- maassa oleskelevan Suomen kansalaisen ulkomaalaiselle perheenjasenelle ja taman alaikaiselle nai-
mattomalle lapselle ensimmaisen oleskeluluvan

- Suomessa oleskelevien ulkomaalaisten maaraaikaisia jatko-oleskelulupia seka pysyvia oleskelulupia
- tyontekijan ja elinkeinonharjoittajien oleskelulupia jatkolupina seka pysyvia oleskelulupia.

Lupahakemukset tulee toimittaa oleskelupaikkakunnan poliisille henkilokohtaisesti tai asiamiehen vali-
tykselld. Henkilokohtainen kaynti on tarpeen henkil6llisyyden varmistamiseksi ennen lupapaatoksen te-
kemista. Ulkomailla lupahakemukset toimitetaan Suomen edustustoon.
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EU-kansalaisten osalta paikallispoliisi suorittaa oleskeluoikeuden rekisterdintitoimenpiteet ja EU-
kansalaisten perheenjasenten oleskelulupakorttien kasittelyn, jos perheenjasenet eivat ole EU-
kansalaisia.

POHJANMAAN TE-TOIMISTO

Wolffintie 35 B, Postiosoite: PL 66, 65101 VAASA, aukioloaika: ma-ke klo 9-12 ja 13-16, muina aikoina
ajanvarauksella

puh. 0295 025 500 (henkildasiakkaat), 0295 056 001 (yrityspalvelut)
kirjaamo.pohjanmaa@te-toimisto.fi

Varmistu, etta rekisterdinti- ja lupa-asiat ovat kunnossa, samoin tydsuhdeasiat ja tydsopimus, kaytannén
asioiden jarjestaminen, uuteen ymparistoon tutustuminen ja kielen opiskelu ovat tarkeita.
http://te-palvelut.fi/te/fi/tyonhakijalle/loyda toita/tyohon suomeen/saapuessasi suomeen/index.html

SAALEM LAIHIAN HELLUNTAISEURAKUNTA

Vallintie 1, 66400 LAIHIA, p. 06 4771335

Laihian helluntaiseurakunta on yhteisd, johon kuuluu ihmisid vauvasta vaariin. Toiminta on vilkasta mm.
kerhoja lapsille, nuorten toimintaa, kuoro ja lauluryhmia seka jumalanpalvelukset sunnuntaisin.

TERVEYSPALVELUT

Vaasa ja Laihia ovat tehneet yhteistoimintasopimuksen sosiaali- ja terveyspalvelujen jarjestamisesta.
Yhteistoiminta-alue sisaltaa kaikki perusterveydenhuollon palvelut. Sosiaalipalveluista alue jarjestaa
perheneuvolan, nuorisoasema Klaaran, paihdehuollon palvelut, sosiaalipdivystyksen ja sosiaaliasiamies-
palvelut sekd ymparistoterveydenhuoltopalvelut.

Yhteystiedot

Laihian terveysasema Vallinméaentie 43, 66400 LAIHIA, ma-to 8-16, pe 8-15

Laakari/hoitajavastaanotto 06 3258 200, vaihde 06 3258 111

Ladkaripaivystys arkisin ma-to 8-16 (pe -15) Laihialla, muulloin Vaasan keskussairaalassa. Paivystyspoli-
klinikka 06 213 1310 vastaa 24/7.

Vaasan keskussairaalan neuvontapuhelin arkisin klo 15- 08, viikonloppuisin ja juhlapyhina ympari vuo-
rokauden 06 213 1001, vaihde 06 213 1111

Neuvontapuhelin, sairaanhoito/terveydenhoito 06 3258 301

Hammashoito 06 3258 276
Kotisairaanhoidon osastonhoitaja 040714 8912
Laboratorio, vastaukset ma-pe 13-15 040 188 6200
Laihian akuutti- ja kuntoutusosasto 06 3258 217
Osastonhoitaja 06 3258 216
Neuvolan puhelinaika klo 10.30 - 11.30

Aikuisvastaanoton terveydenhoitaja 06 325 8322
Diabeteshoitaja 06 325 8323

TULKKIPALVELUITA eri toimijoita I6ytyy netista hakemalla
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Maahanmuuttajien alkuvaiheen ohjaus — viranomaiset

Taman prosessikaavion tavoitteena on opastaa maahanmuuttaja-asiakas oikean viranomaisen luo.
Viranomainen kasittelee asiat tapauskohtaisesti. Henkilékohtainen kaynti on pakollinen.

1. Kolmannen maan kansalaiset, joilla ei ole oleskeluoikeutta toisessa EU —maassa
Kolmannen maan kansalainen saapuu ensimmadistd kertaa Suomeen paasaantoisesti joko viisumilla tai
oleskeluluvalla, joka on saatu kotimaassaan. Jos oleskelu jatkuu, 1. oleskelulupaa tai jatko-oleskelulupaa

haetaan Poliisilta.

Jos viisumin tai oleskeluluvan
voimassaoloaika paattyy, ja
oleskelu Suomessa jatkuu.

KYLLA
Tarvitsetko oles-
kelulupaa?

v

Esimerkiksi opiskelija tai tyonte-
kija, joka tulee Suomeen ensim-
maista kertaa ja hanella on jo
El voimassa oleva oleskelulupa.

POLIISI

- 1. oleskelulupa, jos on tullut maahan viisumil-
la

- jatko-oleskelulupa, jos on tullut maahan oles-
keluluvalla

- paluumuutto, opiskelu, tydsuhde, perheside
tai elinkeinon harjoittaminen

Lisdtietoja www.poliisi.fi; www.migri.fi

v

Tyoskenteletko

<
<

Suomessa?

Tiettyja tyotehtdvia, kuten marjan-
poiminta-/turkistarhatyota voi tehda
El turistiviisumilla, max 3 kk. Myds

KYLLA opiskelijan oleskeluluvalla voi tehda
tyota rajoitetusti. Poliisi antaa lisatie-
toja.

- henkilétunnus

- tilapdinen tai vakituinen kotikun-
tamerkinta (yli 3kk)

- muuttoilmoitukset

Lisatietoja www.dvv.fi

DIGI- JA VAESTO-
TIETOVIRASTO

DIGI- JA
VACSTOTIETO-
VIRASTO

v

Asutko Suomessa vakinai-
sesti tai tyésuhteesi

kestda yhdenjaksoisesti
vahintdan 4 kuukautta?

KYLLA

STOP

Tyonhakija

- verokortti/lahdevero

- eri maiden véliset verosopimukset
(vuokratyontekijat, urheilijat, taitei-
lijat, jne)

Lisatietoja www.vero.fi

VEROTOIMISTO

VERO
| SKATT

|
|
|

KELA

Kela

- haetaan kuuluminen sosiaaliturva-
piiriin
Lisatietoja www.kela.fi

v

Esim. kolmannen maan kansalainerl 4
joka on suomalaisen puoliso tai on
jaanyt tyottomaksi.

Opiskelija joka on valmistumassa suomalaisesta
oppilaitoksesta, voi hakea Poliisilta 6 kuukauden
tilapaista oleskelulupaa tydnhakuun.

TE-palvelut

TE-TOIMISTO

- tyonhakijaksi ilmoittautuminen, tydnhaku, tyonvalitys, neu-
vonta, tyovoimapoliittiset toimenpiteet.
Lisatietoja www.te-palvelut.fi




Maahanmuuttajien alkuvaiheen ohjaus - viranomaiset

Taman prosessikaavion tavoitteena on opastaa maahanmuuttaja-asiakas oikean viranomaisen luo.

Viranomainen kasittelee asiat tapauskohtaisesti. Henkil6kohtainen kaynti on pakollinen.

2. EU/ETA -kansalaiset

EU/ETA -kansalaiset voivat oleskella ja tehda tyota Suomessa vapaasti enintdan 3 kuukautta. Taman jal-

keen heidan on rekisteroitava oleskeluoikeutensa.

Asutko Suomessa KYLLA

v

yli 3 kuukautta?

f

STOP

Tyoskenteletko

POLIISI

- oleskeluoikeuden rekisterdinti
- opiskelu, tydsuhde, perheside tai elinkeinon
harjoittaminen

Lisatietoja www.poliisi.fi

Tyonhakijana oleva EU/ETA-kansalainen saa
oleskella Suomessa kolmen kuukauden jal-
keenkin kohtuullisen ajan rekisteréimatta oles-
keluoikeuttaan, jos hdan edelleen hakee tyota ja
jos hanella on tosiasialliset mahdollisuudet
saada tyota.

A

Suomessa?

IEI

DIGI- JA VAESTO-
TIETOVIRASTO

DIGI- JA
VACSTOTIETO-
VIRASTO

- henkilétunnus

- tilapainen tai vakituinen koti-

kuntamerkinta (yli 3kk)
- muuttoilmoitukset
Lisatietoja www.dvv.fi

~

KYLLA

v

Asutko Suomessa vakinai-
sesti tai tyosuhteesi

kestaa yhdenjaksoisesti
vahintaan 4 kuukautta?

KYLLA

STOP

Tyonhakija

v

VEROTOIMISTO

[ 2 VERO

SKATT

- verokortti/lahdevero

- eri maiden véliset verosopimuk-

set

(vuokratyontekijat, urheilijat,

taiteilijat, jne)
Lisatietoja www.vero.fi

KELA

Kela

- haetaan kuuluminen sosiaalitur-
vapiiriin

Lisatietoja www.kela.fi

Esim. EU -kansalaisen puoliso tai tyot-
tomaksi jaanyt EU —kansalainen.

15

TE-paivelut

TE-TOIMISTO

- tydnhakijaksi ilmoittautuminen, tydnhaku, tyénvalitys,

neuvonta, tydvoimapoliittiset toimenpiteet.
Lisatietoja www.te-palvelut.fi




LAKILUETTELO

Ulkomaalaislaki 30.4.2004/301. Saatavissa: https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2004/20040301

Laki maahanmuuttajien kotouttamisesta ja turvapaikanhakijoiden vastaanotosta 9.4.1999/493. Saatavissa:

http://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/1999/19990493 ?search%5Btype%5D=pika&search%5Bpika%5D=%20laki%20maahanmu

uttajien%20kotouttamisesta%20

Kotikuntalaki 11.3.1994/201. Saatavissa:
http://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/1994/19940201?search%5Btype%5D=pika&search%5Bpika%5D=%20kotikuntalaki

Sosiaalihuoltolaki 17.9.1982/710. Saatavissa:
http://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/1982/19820710?search%5Btype%5D=pika&search%5Bpika%5D=sosiaalihuoltolaki

Laki toimeentulotuesta 30.12.1997/1412. Saatavissa:
http://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/1997/19971412?search%5Btype%5D=pika&search%5Bpika%5D=toimeentulo

Yhdenvertaisuuslaki 20.1.2004/21. Saatavissa:
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Terveydenhuoltolaki 30.12.2010/ 1326. Saatavissa: http://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2010/20101326
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